
 

 

STATUTENWIJZIGING VOLKSTUINVERENIGING ONZE TUIN  

  

Vierentwintig oktober tweeduizend vijfentwintig  
 

INLEIDING  

- de algemene vergadering van de vereniging:  Volkstuinvereniging Onze Tuin, met als 

zetel: Kampen, kantoorhoudende Fluitekruid 15, 8265 CZ Kampen, ingeschreven in het 
handelsregister onder nummer 40060051, hierna te noemen: 'de vereniging', heeft met 

inachtneming van de statutaire en wettelijke regels besloten om de statuten van de 
vereniging te wijzigen;  

- de statuten van de vereniging, die werd opgericht bij akte verleden op zestien januari 
negentienhonderd tweeënvijftig, zijn laatstelijk gewijzigd bij akte verleden op elf 

september tweeduizend zes;  
- de algemene vergadering van de vereniging heeft voorts besloten om de verschenen 

persoon te machtigen de betreffende statutenwijziging tot stand te brengen;  
 

STATUTENWIJZIGING  

 

STATUTEN  
 

NAAM EN ZETEL.  

Artikel 1.  

1. De vereniging draagt de naam: Volkstuinvereniging Onze Tuin, de afgekorte naam: 
VTV Onze Tuin.  

2. Zij heeft haar zetel in Kampen.  
 

ORGANEN.  

Artikel 2.  

1. Organen van de vereniging zijn:  

a. het bestuur;   
b. de algemene ledenvergadering; en  

c. natuurlijke personen, commissies, een raad van advies, die, op grond van deze 
statuten en/of een reglement, door het bestuur zijn belast met een nader 

omschreven taak.  
2. Een benoeming voor elke functie in de vereniging geschiedt voor een periode van drie 

(3) jaar. Na afloop van deze benoemingsperiode kunnen personen voor telkens 
eenzelfde periode in de betrokken functie worden herbenoemd, behoudens het in artikel 

16 lid 6 bepaalde.  
 

DOEL.  

Artikel 3.  

1. De vereniging stelt zich ten doel: de bevordering van het tuinieren als amateur en voorts 
het verrichten van al hetgeen daaruit voortvloeit, daartoe bevorderlijk kan zijn, dan wel 

daarmee mede verband houdt.   
2. De vereniging tracht dit doel te bereiken door onder andere:   

a. het verkrijgen en het beheren van grond voor het aanleggen van volkstuinen met 
een blijvend karakter ten behoeve van de leden;   

b. het gezamenlijk (doen) verrichten van onderhoud en groenbeheer van het groene 
tuinenpark;  

c. het (doen) onderhouden van het groene tuinenpark, het bijdragen aan en 

bevorderen van de groenbeleving, het versterken van de sociale verbinding en 
leefbaarheid van de buurt;  



 

 

d. het bevorderen van tuinieren als ontspanning;   

e. het stimuleren van een zo milieu- en natuurvriendelijk gebruik van het tuinenpark en 

de volkstuinen;   
f. het bevorderen van en bijdragen aan de biodiversiteit, het biodiversiteitsherstel, 

klimaatadaptatie en een leefbaar klimaat;  
g. het behartigen van de belangen van de leden;   

h. het aankopen van diverse tuinbenodigdheden ten behoeve van haar leden, dit in de 
ruimste zin van het woord;   

i. het (doen) organiseren van activiteiten en/of bijeenkomsten;  

j. het informeren van de leden door nieuwsbrieven en digitale media;  
k. al datgene te doen of te laten verrichten wat naar het oordeel van haar leden 

noodzakelijk, nuttig en/of gewenst is.   
3. De vereniging hanteert voor het realiseren van haar doel de volgende uitgangspunten:   

a. het bieden van de mogelijkheid om het tuinieren te beoefenen en het door 
gezamenlijke inspanning onderhouden van het groene tuinenpark, een en ander op 

zodanige wijze dat een respectvolle omgang met anderen op het tuinenpark 
plaatsvindt. Waarbij het lid zich tegenover leden en derden op het tuinenpark dient 

te gedragen op de wijze zoals dat van een redelijk (het verstand) en billijk (het 
gevoel) handelend lid telkens in de gegeven omstandigheden mag worden 
verwacht. Het lid is gehouden zich voortdurend naar dit uitgangspunt te richten;  

b. het actief deelnemen aan de sociale activiteiten op het tuinenpark en het voldoen 
aan de gemeenschappelijke verplichtingen;  

c. het lid gedraagt zich met betrekking tot een volkstuin als een voorzichtig en redelijk 
persoon. Het lid gaat zorgzaam om met de aan het lid ter beschikking gestelde 

volkstuin en met diens aldaar aanwezige bouwwerken, beplantingen en dieren;  

d. het lid en diegenen die bij het lid op bezoek zijn gedragen zich op het tuinenpark 
zodanig dat zij ten opzichte van andere leden en/of hun bezoekers en/of de 
omgeving geen overlast, in welke zin dan ook, veroorzaken.   

4. De vereniging beoogt niet het maken van winst.  

 
LEDEN, ASPIRANT LEDEN EN DONATEURS.  

Artikel 4.  

1. De vereniging kent:  

a. leden met een volkstuin, te weten leden die een volkstuin op het tuinenpark 
huren;  

b. leden zonder een volkstuin, te weten leden die geen volkstuin op het tuinenpark 
huren;  

c. ereleden en leden van verdienste;  

d. aspirant leden; en  
e. donateurs.  

2. Leden van de vereniging kunnen zijn natuurlijke personen die de achttienjarige leeftijd 
hebben bereikt, een vaste woon- of verblijfplaats in de gemeente Kampen hebben en die 

na schriftelijke aanmelding door het bestuur zijn toegelaten.  
3. Ieder lid aan wie naar het oordeel van het bestuur een volkstuin in gebruik kan worden 

gegeven, heeft, met inachtneming van het in lid 4 van dit artikel bepaalde, voor de duur 
van het lidmaatschap recht op het gebruik van een door het bestuur aan het lid aan te 

wijzen volkstuin.   
4. Een lid kan slechts één volkstuin in gebruik krijgen, per volkstuin kan slechts één lid 

worden toegelaten en per woonadres kan slechts één volkstuin worden toegewezen.  
5. Aspirant leden zijn natuurlijke personen die lid willen worden van de vereniging en zich 

als zodanig schriftelijk hebben aangemeld bij het bestuur.   



 

 

  Een aspirant lid is nog geen lid van de vereniging en heeft tegenover de vereniging 

dezelfde rechten en verplichtingen als een donateur. Een en ander kan nader worden 
uitgewerkt in een huishoudelijk reglement.  

6. Het bestuur houdt een register bij. In dit register worden alleen de gegevens 
bijgehouden welke voor het realiseren van het doel van de vereniging nodig zijn.   

7. Ieder lid is verplicht wijzigingen in adres en contactgegevens door te geven aan de 
vereniging. Bij constatering van een afwijkend woonadres worden de rechten van het lid 

tijdelijk opgeschort en bij een besluit door het bestuur kan het lid diens rechten verliezen.  
8. Ereleden of leden van verdienste zijn zij, die wegens hun buitengewone verdiensten 

jegens de vereniging door de algemene ledenvergadering, op voorstel van het bestuur, 
als zodanig zijn benoemd. Ereleden of leden van verdienste hebben dezelfde rechten en 

plichten als leden.   
9. Donateurs zijn natuurlijke- en/of rechtspersonen die de vereniging steunen met een 

jaarlijkse bijdrage zonder dat daaruit enige verplichting voortvloeit voor de vereniging. 
Donateurs mogen de door de vereniging georganiseerde activiteiten bijwonen.  

10. Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen, dan die welke hun bij of 
krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd. TOELATING.  

 

TOELATING 

Artikel 5.  

1. Het bestuur beslist omtrent de toelating van leden, aspirant leden en/of donateurs.  
2. Toelating tot de vereniging geschiedt door schriftelijke aanmelding bij het bestuur, tenzij 

de algemene ledenvergadering besloten heeft tot een ledenstop.  
3. Bij niet-toelating door het bestuur kan op verzoek van de betrokkene de algemene 

ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.  
 

AANVANG LIDMAATSCHAP.  

Artikel 6.  

1. Het lidmaatschap vangt aan bij toetreding tot de vereniging.  

2. Het moment van toetreding moet blijken uit een door het bestuur schriftelijk verstrekt 
document van toelating. Onder schriftelijk wordt hieronder mede verstaan een langs de 

elektronische weg toegezonden en reproduceerbaar bericht.   
 

EINDE LIDMAATSCHAP.  

Artikel 7.  

1. Het lidmaatschap eindigt:  
a. door het overlijden van het lid;  

b. door de opzegging door het lid;  

c. door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid 
heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten 

gesteld, te voldoen, wanneer het lid diens verplichtingen jegens de vereniging 
niet nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan 
worden het lidmaatschap te laten voortduren;  

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd 
met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt of de vereniging 

op onredelijke wijze benadeelt.  
2. Bij overlijden of opzegging van het lidmaatschap door het lid, kan het lidmaatschap met 

de daaraan verbonden volkstuin desgewenst overgaan op de echtgeno(o)t(e), 
geregistreerd partner of een van de wettige erfgenamen in de eerste graad of een 

stiefkind, mits aan het gestelde in artikel 4 lid 2 wordt voldaan.   
3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.  

4. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan slechts 
geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een 



 

 

opzeggingstermijn van vier weken. Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden 

beëindigd indien van de vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden 
het lidmaatschap te laten voortduren, met inachtneming van een opzeggingstermijn van 

vier weken   
5. Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid doet het lidmaatschap eindigen 

op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was opgezegd.  
6. Onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap door opzegging is voor een lid voorts 

mogelijk:  
a. binnen een maand nadat het lid bekend is geworden met een besluit waarbij de 

rechten van de leden zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard. Het 
besluit is dan niet voor dat lid van toepassing. Deze bevoegdheid geldt niet in 

geval van wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen;  
b. binnen een maand nadat een besluit tot omzetting van de vereniging in een 

andere rechtsvorm of tot fusie aan het lid is meegedeeld.  

7. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.  

8. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op grond dat 
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap staat de betrokkene 
binnen vier weken na ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op de 

algemene ledenvergadering. Het lid wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het 
besluit met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en 
hangende het beroep is het lid geschorst. De verplichting van het geschorste lid diens 

volkstuin te onderhouden blijft gedurende de schorsingstermijn bestaan, tenzij het 
bestuur anders beslist.   

9. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft desniettemin 
de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd, tenzij het bestuur anders beslist.  

10. Indien van de onder artikel 7 lid 2 genoemde mogelijkheid gebruik wordt gemaakt dan 
zal deze persoon geacht worden het lidmaatschap van het gewezen lid ten aanzien van 

dezelfde volkstuin, met in achtneming van het bepaalde in artikel 4 lid 2 en artikel 31, te 
hebben voortgezet. Dit brengt onder meer met zich mee dat er ter zake van de 

voortzetting geen entreegeld verschuldigd zal zijn; de volkstuin aan het opvolgende lid in 
gebruik wordt gegeven in de staat waarin deze zich ten tijde van het eindigen van het 

lidmaatschap van het lid ten aanzien waarvan het lidmaatschap is geëindigd bevond, 
waarbij de tussen het eindigen van het lidmaatschap van het lid en de toetreding van het 
nieuwe lid gelegen periode geacht wordt geen wijziging te hebben gebracht in de staat 

van de volkstuin; het toegetreden lid over het lopende boekjaar geen contributie 
verschuldigd is.  

 
EINDE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN DONATEURSCHAP.  

Artikel 8.  

1. De rechten en verplichtingen van een donateur eindigen bij diens overlijden – indien het 

lid een rechtspersoon is – indien zij ophoudt te bestaan, of door ontbinding, juridische 
fusie of omzetting, en kunnen te allen tijde wederzijds door opzegging worden beëindigd. 

De jaarlijkse bijdrage van het lopende verenigingsjaar blijft voor het geheel verschuldigd.  
2. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.  

 
RECHTEN EN PLICHTEN LEDEN.  

Artikel 9.  

1. Leden van de vereniging zijn verplicht:   
a. de statuten, reglementen en besluiten van organen van de vereniging na te leven;   

b. de belangen van de vereniging en/of van de volkstuinderij in het algemeen niet te 
schaden;  



 

 

c. de door de overheid ter zake van het gebruik van volkstuinen aan de vereniging 

gegeven voorschriften en/of aanwijzingen na te leven;  

d. alle overige verplichtingen welke de vereniging in naam van haar leden aangaat, of 
welke uit het lidmaatschap van de vereniging voortvloeien, te aanvaarden en na te 
komen.   

2. De algemene ledenvergadering is bevoegd aan de leden verplichtingen van financiële 
en andere aard op te leggen en om ten behoeve van de leden verbintenissen aan te 

gaan. In de door het lid aan de vereniging verschuldigde contributie zijn begrepen alle 
op de volkstuin van het lid rustende lasten, waaronder door de vereniging aan derden 

verschuldigde bedragen. De algemene ledenvergadering stelt vast op welke wijze de 
lasten van de vereniging over de leden worden omgeslagen.   

3. De vereniging kan, voor zover uit de statuten niet het tegendeel voortvloeit, ten behoeve 
van de leden rechten bedingen en, voor zover dit in de statuten uitdrukkelijk is bepaald, 

te hunnen laste verplichtingen aangaan. Tenzij een lid zich hiertegen verzet, kan de 
vereniging ten behoeve van een lid nakoming van die rechten en een schadevergoeding 
vorderen. De vereniging kan bovendien ten laste van de leden verplichtingen aangaan. 

Tot deze verplichtingen horen onder meer het aanvaarden en nakomen van 
verplichtingen welke de vereniging is aangegaan met de overheid en andere instanties.   

4. Mocht de vereniging zich aansluiten bij een andere organisatie en deze organisatie wil 
overgaan tot de verzending van fysieke en digitale media aan de leden van de 

vereniging, stemmen de leden van de vereniging bij voorbaat in met het beschikbaar 
stellen van de (e-mail)adressen door de vereniging aan desbetreffende organisatie.   

5. Behalve in deze statuten kunnen aan de leden verplichtingen worden opgelegd bij 
reglement of bij besluit van een orgaan.  

6. Leden zijn gehouden voor de duur van hun lidmaatschap op het tuinenpark algemeen 
werk te verrichten, welke werkzaamheden ten goede komen aan het tuinenpark en/of 

activiteiten van de vereniging. Onder algemeen werk wordt verstaan al de door het 
bestuur vastgestelde werkzaamheden welke door de leden ten behoeve van het 

tuinenpark moeten worden verricht. Het bestuur kan besluiten een lid, al dan niet tijdelijk 
of gedeeltelijk, dispensatie te verlenen voor algemeen werk. Het algemeen werk heeft 
niet betrekking op de aan de leden ter beschikking gestelde volkstuin. Een en ander kan 

nader worden vastgelegd in het huishoudelijk reglement.  

7. Op het bij herhaling niet voldoen aan de hiervoor in artikel 9 lid 6 bedoelde 
verplichtingen is het bepaalde in artikel 7 lid 1 sub c van toepassing.  

8. Leden, hun bezoekers en overige in artikel 4 lid 1 genoemde personen onthouden zich 
tegenover bestuursleden, vrijwilligers van de vereniging, andere leden en bezoekers van 
het tuinenpark van elke vorm van gedrag of seksuele toenadering, in verbale, non-

verbale en/of fysieke zin, opzettelijk of onopzettelijk, die door het andere lid, die het 
ondergaat, als ongewenst of gedwongen dan wel als discriminerend of racistisch wordt 

ervaren. Leden onthouden zich tevens van verbaal en fysiek geweld en/of van 
bedreigingen. Leden zijn verantwoordelijk voor het gedrag van hun gezins- en 

familieleden en andere gasten die hun volkstuin bezoeken.   
9. De leden zijn meer in het algemeen verplicht:  

a. desgevraagd op eerste verzoek volledige en juiste inlichtingen en opgaven te 
verstrekken aan het bestuur;   

b. al die verplichtingen op zich te nemen casu quo al die werkzaamheden in de 
vereniging te verrichten, die door het bestuur en/of de algemene ledenvergadering 

aan de leden zijn opgedragen;   
c. de aanwijzingen van het bestuur op te volgen;   

d. om zich bij activiteiten van de vereniging behoorlijk te gedragen en mee te helpen 
bij het handhaven van de orde.   

10. Indien een lid niet tijdig aan een financiële verplichting voldoet, is het lid vanaf de 
vervaldatum in verzuim en aan de vereniging de wettelijke rente verschuldigd. Indien het 



 

 

lid na een nieuw gestelde termijn nog niet volledig aan diens financiële verplichting heeft 

voldaan, is het lid voorts vijftien procent (15%) van het bedrag van de betreffende 
financiële verplichting aan buitengerechtelijke kosten verschuldigd aan de vereniging. 

Tevens is de vereniging alsdan gerechtigd het lidmaatschap conform het gestelde in 
artikel 7 lid 1 sub c te beëindigen.  

 
RECHTEN EN VERPLICHTINGEN MET BETREKKING TOT DE VOLKSTUIN.  

Artikel 10.  

1. Ieder lid dat van het bestuur voor de duur van diens lidmaatschap een volkstuin ter 

beschikking krijgt aanvaardt die volkstuin in de staat waarin deze verkeert. Het lid is 
bevoegd de volkstuin overeenkomstig zijn bestemming voor de duur van het 

lidmaatschap te gebruiken, zulks met inachtneming van het hiertoe in de statuten en/of 
reglementen bepaalde.   

2. Een lid is bij toetreding tot de vereniging verplicht de door het bestuur vastgestelde 
waarborgsom te voldoen. Per volkstuin wordt één waarborgsom geheven. Over de 

waarborgsom wordt geen rente vergoed. De waarborgsom kan worden benut ter 
verrekening van door het lid niet nagekomen verplichtingen.   

Indien geen verrekening plaatsvindt, wordt de waarborgsom na beëindiging van het 
lidmaatschap aan het lid terugbetaald.   

3. Het bestuur kan een lid toestaan om - na vooraf verkregen schriftelijke toestemming van 
het bestuur en waar nodig een omgevingsvergunning van de gemeente - op de aan het 

lid in gebruik gegeven volkstuin een tuinhuis en/of andere bouwwerken te plaatsen en/of 
beplanting aan te brengen, welke naar aard, omvang en gebruik moeten voldoen aan 
eisen die hieraan in de statuten en/of reglementen zijn gesteld. Tevens kan een termijn 

worden gesteld waarbinnen het bouwwerk dient te zijn gerealiseerd.   
4. Een lid is verplicht diens bouwwerken en beplantingen in volle eigendom te bezitten. Het 

lid is niet bevoegd om zonder voorafgaande schriftelijke goedkeuring van het bestuur 
diens bouwwerken aan een ander lid of een derde te verkopen, te verhuren of ter 

beschikking te stellen.   
5. Het lid geeft ter voldoening van wat het lid op grond van diens lidmaatschap aan de 

vereniging verschuldigd is de (toekomstige) bouwwerken en/of beplantingen van het lid 
tot meerdere zekerheid aan de vereniging in zekerheid. Het lid verleent door 

aanvaarding van diens lidmaatschap aan de vereniging een onherroepelijke machtiging 
om tot verkoop of verwijdering van bouwwerken en/of beplantingen over te gaan. Die 

onherroepelijke machtiging geldt wanneer het lid niet (geheel) aan diens verplichtingen 
tegenover de vereniging voldoet, of wanneer het lid bij beëindiging van diens 
lidmaatschap de aan het lid ter beschikking gestelde volkstuin niet aan de vereniging ter 

beschikking stelt. Het lid machtigt de vereniging tevens onherroepelijk om in het 
voorkomende geval de opbrengst van de bouwwerken en/of beplantingen van het lid te 

verrekenen met wat het lid aan de vereniging verschuldigd is of zal zijn. Het lid machtigt 
de vereniging voorts onherroepelijk om in een voorkomend geval de volkstuin en 

bouwwerken van het lid te betreden  



 

 

om uitvoering te geven aan het in dit artikel bepaalde. Is de opbrengst van de 
bouwwerken en/of beplantingen van het lid niet voldoende, dan is het lid gehouden 

binnen veertien dagen na de verkoop van de bouwwerken en/of beplantingen van 
het lid het restantbedrag aan de vereniging te voldoen.   

6. Het lid machtigt het bestuur onherroepelijk om in een voorkomend geval de 
volkstuin en bouwwerken van het lid te betreden om uitvoering te geven aan 
het in dit artikel bepaalde.   
a. Uitsluitend met voorafgaande toestemming van het bestuur is een lid 

gerechtigd om bij beëindiging van diens lidmaatschap de bouwwerken 
en/of beplantingen van het lid aan een ander lid of een toe te laten lid te 

verkopen, dit met inachtneming van het in dit lid en in een reglement 
hierover bepaalde.   

b. Verkoop kan alleen door tussenkomst van het bestuur plaatsvinden. Het 
bedrag van de opbrengst, dient door het kopende lid te worden 

bijgeschreven op de door de vereniging opgegeven bankrekening. Met 
inachtneming van het in lid 5 van dit artikel bepaalde voldoet de vereniging 

binnen drie weken na ontvangst van het bedrag aan het verkopende lid 
het aan dat lid toekomende bedrag.   

c. Indien geen verkoop of overdracht van bouwwerken en/of beplantingen 
heeft plaatsgevonden, dient het lid op de datum van beëindiging van diens 

lidmaatschap diens volkstuin als “zwarte grond” (dat wil zeggen ontdaan 
van alle bouwwerken en beplantingen) ten genoegen van het bestuur op 
te leveren. Blijft het lid hiermede na een aan het lid gestelde termijn in 

gebreke, dan wordt de volkstuin voor rekening van het lid in de vereiste 
staat van “zwarte grond” gebracht. In dat geval wordt het lid geacht 

onherroepelijk afstand te hebben gedaan van diens eigendommen. De 
kosten van de ontruiming, de kosten van de opslag en de contributie of 

gebruiksvergoeding tot en met de datum van de gehele ontruiming komen 
voor rekening van het lid.  

Ingeval van ontzetting of opzegging door de vereniging bepaalt het 
bestuur de datum waarop aan het in dit artikel bepaalde dient te zijn 
voldaan. Het lid is verplicht op die datum diens volkstuin te hebben 

ontruimd.  
7. De vereniging en leden zijn als huurder verplicht medewerkers van de 

gemeente Kampen en door de gemeente Kampen ingeschakelde derden 
toegang te verschaffen tot de volkstuin van het lid en hen voldoende 

werkruimte te bieden. De vereniging en de leden zijn verplicht te gedogen dat 
medewerkers van de gemeente Kampen en door de gemeente Kampen 

ingeschakelde derden gebruik maken van de volkstuinen van de leden om het 
onderhoud aan de (hout)singel te verrichten en houtafval af te voeren.   

8. De verenging en de leden zijn als huurder verplicht de door de gemeente 
Kampen aan te wijzen personen op het tuinenpark en/of de volkstuinen van de 

leden toe te laten, onder meer opdat deze zich kunnen overtuigen of de 
vereniging en de leden hun verplichtingen, bij de wet of de huurovereenkomst 
opgelegd, behoorlijk zijn nagekomen.  

9. Het lid is verplicht diens volkstuin, bouwwerken en beplantingen goed te 
onderhouden en in goede staat te houden, de grond niet te vervuilen, 

schadelijke effecten voor het milieu te vermijden en alleen bestrijdingsmiddelen 
en/of gewasbeschermingsmiddelen en/of biocide en/of meststoffen te 

gebruiken die geen zwaarwegende nadelige effecten voor het milieu hebben.  
  Een en ander kan nader worden vastgelegd in het huishoudelijk reglement.  

10. Op het bij herhaling niet voldoen aan de hiervoor in de leden 7, 8 en 9 
bedoelde verplichtingen is het bepaalde in artikel 7 lid 1 sub c van toepassing.   



 

 

11. De duur waarvoor de volkstuin ter beschikking wordt gesteld, eindigt op de 
datum waarop het lidmaatschap eindigt. Het lid is verplicht om op die datum de 

aan het lid ter beschikking gestelde volkstuin, overeenkomstig het bepaalde in 
lid 6.c. van dit artikel, ten genoegen van het bestuur in goede staat en met 

inachtneming van het hieromtrent in de reglementen bepaalde op eerste 
verzoek weer aan de vereniging ter beschikking te stellen.  

  
GESCHILLENBESLECHTING.  

Artikel 11.  

1. In geval van een overtreding van de statuten, van een reglement en/of van een 

besluit is er sprake van een overtreding en is het bepaalde in artikel 7 van 
toepassing.   

2. Het bestuur beslist bij geschillen tussen:   
a. leden onderling;   

b. leden en een orgaan van de vereniging niet zijnde de algemene 

ledenvergadering.   
3. Geschillen tussen de vereniging en een lid kunnen door de algemene 

ledenvergadering worden beslist.   

4. Het bestuur kan een vertrouwens- en geschillencommissie instellen. De wijze 
van benoeming van de leden van de vertrouwens- en geschillencommissie 

alsmede diens taken en werkwijze kunnen nader worden vastgelegd in het 
huishoudelijk reglement.  

 
BESTUUR.  

Artikel 12.  

1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie leden die door de algemene 
ledenvergadering worden benoemd. De benoeming geschiedt uit de leden.   

2. Het dagelijks bestuur wordt in functie gekozen; de andere functies worden door 

het bestuur onderling verdeeld.   
3. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit één of meerhoofdige bindende 

voordrachten, behoudens het bepaalde in artikel 12 lid 4. Tot het opmaken van 
zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur als tien leden. De 
voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering 

meegedeeld. Een voordracht door tien of meer leden moet ten minste 
achtenveertig uur voor de aanvang van de vergadering schriftelijk bij het 

bestuur worden ingediend.   
4. Aan elke voordracht kan het bindende karakter worden ontnomen door een 

met ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van 
de algemene ledenvergadering.   

5. Is geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene ledenvergadering 
overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend 
karakter te ontnemen, dan is de algemene ledenvergadering vrij in de keus.   

6. Indien er meer dan één bindend voordracht is, geschiedt de benoeming uit de 
voordrachten.   

7. Een bestuurder kan niet lid kan zijn van de kascommissie en/of de 
vertrouwens- en geschillencommissie.  

8. Personen die een gemeenschappelijke huishouding voeren kunnen niet 
tegelijkertijd in het bestuur zitting hebben.   

9. Ieder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke 
vervulling van diens taak.   

10. Het bestuurslid dat is ontslagen dan wel geschorst dan wel diens functie heeft 
neergelegd is verplicht de bij het bestuurslid in het bezit zijnde administratieve 



 

 

bescheiden en verdere eigendommen van de vereniging binnen veertien 
dagen over te dragen aan een door het bestuur aan te wijzen bestuurslid.   

 
 

 
EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP OF SCHORSING.  

Artikel 13.  

1. Bestuursleden kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de 
algemene ledenvergadering worden geschorst en ontslagen.  De algemene 
ledenvergadering besluit tot schorsing of ontslag met een meerderheid van 

twee derde van de uitgebrachte stemmen.   
2. De schorsing eindigt wanneer de algemene ledenvergadering niet binnen drie 

maanden daarna tot ontslag heeft besloten. Het geschorste bestuurslid wordt 
in de gelegenheid gesteld zich in de algemene ledenvergadering te 
verantwoorden en kan zich daarbij door een raadsman doen bijstaan.   

3. Bestuursleden worden benoemd voor de duur van drie jaar. Onder een jaar 
wordt in dit verband verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse 
algemene ledenvergaderingen.   

4. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af volgens een door 
het bestuur op te maken rooster van aftreding. Een aftredend bestuurslid is 
onmiddellijk herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd 

neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.  Het lidmaatschap van 
bestuurders eindigt voorts door overlijden, door ontslag, bedanken en wanneer 

het lidmaatschap van de vereniging eindigt.   
5. Bij ontstentenis of belet van één of meer bestuurders nemen de overblijvende 

bestuurders, of neemt de overblijvende bestuurder, het bestuur waar. Een niet 
voltallig bestuur blijft volledig bevoegd. In geval van ontstentenis of belet van 

alle bestuurders of de enig bestuurder wordt de vereniging tijdelijk bestuurd 
door een persoon die daartoe door de algemene ledenvergadering steeds 

moet zijn aangewezen.   
6. Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of 

ontslag waarbij geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een 
bestuurder. Van belet is in elk geval sprake indien een bestuurder wegens:   

a. schorsing;   
b. ziekte, langer dan twee maanden; of   

c. onbereikbaarheid, langer dan twee maanden, tijdelijk niet bevoegd of in 
staat is de aan een bestuurder bij of krachtens de wet, deze statuten of 

reglementen van de vereniging toegekende taken of bevoegdheden uit te 
oefenen. Het bestuurslid dat is ontslagen dan wel geschorst dan wel zijn 

functie heeft neergelegd is verplicht de in zijn bezit zijnde administratieve 
bescheiden en verdere eigendommen van de vereniging binnen veertien 
dagen over te dragen aan een door het bestuur aan te wijzen bestuurslid.   

 

BESTUURSFUNCTIES, BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR.  

Artikel 14.  

1. Van het verhandelde in elke bestuursvergadering wordt door de secretaris of 
de eventueel plaatsvervangend secretaris of bij ieder afwezigheid een door de 

voorzitter aan te wijzen persoon een besluitenlijst opgemaakt, die door de 
notulist en na goedkeuring door een volgende vergadering door de voorzitter 
van de vergadering ten blijke van goedkeuring wordt vastgesteld.   

2. Het bestuur besluit met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen van alle in de vergadering aanwezige of vertegenwoordigde 

bestuurders, die aan de besluitvorming mogen deelnemen.   



 

 

  Het bestuur kan ook buiten de vergadering om besluiten nemen, mits dit 
schriftelijk geschiedt, alle bestuurders in het te nemen besluit gekend zijn, geen 

van hen zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet en het besluit wordt 
genomen met volstrekte meerderheid van de stemmen, geldig uitgebracht door 

bestuurders die aan de besluitvorming mogen deelnemen.   
3. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels aangaande de 

vergaderingen van en de besluitvorming door het bestuur worden gegeven. 

TAKEN EN BEVOEGDHEDEN BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING.  

Artikel 15.  

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het 

besturen van de vereniging.   
2. Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijft het bestuur 

bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene 
ledenvergadering te beleggen waarin de voorziening in de vacature(s) aan de 

orde komt.   
3. Uit het bestuur wordt het dagelijks bestuur gevormd bestaande uit de 

voorzitter, secretaris en penningmeester, aan welk college de dagelijkse leiding 
van de vereniging wordt opgedragen.   

4. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen 

van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur worden 
benoemd, als bedoeld in artikel 26.  

5. Het bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de algemene 
ledenvergadering, bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten 

tot verkrijging, vervreemding, verwerving, verhuring, huren of bezwaring van 
registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de 

vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een 
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een ander 
verbindt. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden 

beroep worden gedaan.   
6. Het in gebruik geven van volkstuinen van het eigen tuinenpark valt buiten het 

bepaalde in artikel 15 lid 5 van deze statuten.   
7. Het bestuur behoeft eveneens goedkeuring van de algemene 

ledenvergadering voor het besluiten tot het aangaan van rechtshandelingen en 
het verrichten van investeringen boven het vastgestelde bedrag in de 

begroting, mits het in het vastgestelde goedgekeurde budget past.   
8. Een bestuurder waakt tegen een tegenstrijdig belang tussen zichzelf en de 

vereniging. In het geval dat een bestuurder een direct of indirect persoonlijk 
belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging dient de 

bestuurder dit te melden aan de overige bestuurders.   
9. Een bestuurder dient zich van de beraadslagingen en besluitvorming omtrent 

de aangelegenheid waarbij het tegenstrijdig belang speelt te onthouden, de 
bestuurder heeft ter zake geen stemrecht en evenmin telt de bestuurder mee 

voor een mogelijk quorum dat bij de besluitvorming geldt.   
10. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene ledenvergadering, 

bevoegd tot het opleggen van boetes en/of andere maatregelen. Tegen deze 
maatregelen is beroep mogelijk op de algemene ledenvergadering. De hoogte 
van de boete(s) kunnen (jaarlijks) worden vastgesteld door de algemene 

ledenvergadering en kunnen worden vermeld in het huishoudelijk reglement.   

11. Het bestuur draagt te allen tijde zorg voor een zorgvuldige verslaglegging van 
de besluitvorming indien sprake is van een tegenstrijdig belang als bedoeld in 
lid 8 van dit artikel.  



 

 

12. Onverminderd het in artikel 15 lid 5 bepaalde wordt de vereniging in en buiten 
rechte vertegenwoordigd door:   

a. het dagelijks bestuur voor zaken genoemd in artikel 15 lid 5, voor zover uit 
de wet niets anders voortvloeit;   

b. de voorzitter tezamen met de secretaris, of de voorzitter tezamen met de 
penningmeester, en bij hun belet of ontstentenis hun daartoe door het 
bestuur uit zijn midden aangewezen plaatsvervanger voor alle andere 
zaken, met uitzondering van het genoemde in artikel 15 lid 12 sub c;   

c. de penningmeester, daartoe door het bestuur gemachtigd, voor het 
kwiteren van nota’s en het regelen van bankzaken.  

13. Het bestuur kan aan de penningmeester volmacht verlenen middels een bij de 
Kamer van Koophandel te deponeren volmacht tot een door het bestuur nader 

te bepalen bedrag.  
 

JAARVERSLAG, REKENING EN VERANTWOORDING.  

Artikel 16.  

1. Het verenigingsjaar en het boekjaar lopen van een januari tot en met 

eenendertig december van enig kalenderjaar.   
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige 

aantekening te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen 
kunnen worden gekend.   

3. Het bestuur brengt op de algemene ledenvergadering, behoudens verlenging 

met een termijn van zes maanden door de algemene ledenvergadering, een 
jaarverslag uit over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde 
beleid. Het bestuur legt de balans en de staat van baten en lasten met een 

toelichting, alsmede de begroting voor het nieuwe verenigingsjaar, ter 
goedkeuring aan de algemene ledenvergadering over.   

Deze stukken worden ondertekend door de bestuursleden. Ontbreekt de 
ondertekening van een bestuurslid, dan wordt daarvan onder opgave van 
redenen melding gemaakt.   

4. Indien het bestuur niet in de algemene ledenvergadering, of bij verlenging niet 
binnen de stelde termijn, overeenkomstig het bepaalde heeft gehandeld, kan 
ieder lid van de gezamenlijke bestuursleden in rechte vorderen dat zij deze 

verplichtingen nakomen.   

5. Het bestuur is verplicht jaarlijks de in lid 2 van dit artikel bedoelde stukken te 
doen onderzoeken door de kascommissie, die hiervan schriftelijk verslag 
uitbrengt aan het bestuur en aan de algemene ledenvergadering.   

6. De kascommissie bestaat uit ten minste twee (2) leden die jaarlijks door de 
algemene ledenvergadering worden benoemd en die geen lid van het bestuur 

mogen zijn.   
In een volgende kascommissie mag ten hoogste één persoon uit de dadelijk 

voorafgaande kascommissie zitting hebben. Een lid kan ten hoogste drie 
achtereenvolgende kalenderjaren zitting hebben in de kascommissie.  

7. Het bestuur is verplicht de kascommissie voor haar onderzoek alle door haar 
gewenste inlichtingen te verschaffen, hen desgewenst de kas en de waarden 

te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.   
8. Goedkeuring door de algemene ledenvergadering van het jaarverslag en van 

de rekening en verantwoording gebeurt nadat is kennisgenomen van het 
verslag van de kascommissie en strekt het bestuur tot decharge voor alle 

handelingen die uit de rekening en verantwoording blijken.   
9. Het bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde bescheiden gedurende de 

daarvoor door de wet vereiste termijn te bewaren.   
 



 

 

GELDMIDDELEN.   

Artikel 17.  

1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:   

a. de jaarlijks voor de leden per volkstuin vastgestelde vergoeding;   
b. contributies;   

c. rente-inkomsten;   

d. baten overdracht opstallen;   
e. donaties en/of sponsorbijdragen;   

f. overige afdrachten van de leden en baten.  

2. Bij beëindiging van het lidmaatschap tijdens het boekjaar vindt geen 
terugbetaling plaats van door het lid reeds betaalde vergoedingen.   

 

JAARLIJKSE BIJDRAGEN EN ANDERE VERPLICHTINGEN.  

Artikel 18.  

1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de 
algemene ledenvergadering zal worden vastgesteld.   

2. Hoogte en karakter van de jaarlijkse bijdragen worden jaarlijks in de algemene 
ledenvergadering vastgesteld.   

3. De leden zijn verplicht tot het betalen van een periodieke vergoeding wegens 
het gebruik van de hun toegewezen volkstuin zoals deze door de algemene 

ledenvergadering is vastgesteld.   

4. De leden zijn verplicht in verband met het onderhouden van het tuinenpark en 
de verenigingsgebouwen jaarlijks een vergoeding te betalen, zoals deze door 
de algemene ledenvergadering is vastgesteld.   

5. De hoogte van de vergoedingen kan per volkstuin verschillend zijn afhankelijk 
van de oppervlakte van de volkstuin.   

 
ALGEMENE LEDENVERGADERING.  

Artikel 19.  

1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle 
bevoegdheden toe die niet door de wet of door de statuten aan het bestuur zijn 

opgedragen.   
2. De algemene ledenvergadering wordt jaarlijks binnen zes maanden na afloop 

van het boekjaar bijeengeroepen door het bestuur.   
3. Op de algemene ledenvergadering komen in ieder geval aan de orde:  

a. vaststelling van de notulen van de vorige algemene ledenvergadering;   
b. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel  

16 met het verslag van de aldaar bedoelde kascommissie;   

c. de benoeming van de in artikel 16 genoemde kascommissie voor het volgend 
verenigingsjaar;   

d. de vaststelling van de begroting voor het komende boekjaar;   

e. voorziening in eventuele vacatures;   
f. ingediende voorstellen van het bestuur en/of leden.  

  
TOEGANG EN STEMRECHT.  

Artikel 20.  

1. Alle leden hebben toegang tot de algemene ledenvergadering. Geschorste 
leden en/of bestuursleden, aspirant leden, personen die geen lid zijn van de 
vereniging en donateurs hebben geen toegang, met dien verstande dat een 

geschorst (bestuurs)lid toegang heeft tot de vergadering waarin het besluit tot 
schorsing wordt behandeld. Het geschorste (bestuurs)lid heeft tevens het recht 

in die vergadering het woord te voeren.  



 

 

2. Over toelating van andere dan de in artikel 20 lid 1 bedoelde personen beslist 
de algemene ledenvergadering.   

3. Een algemene ledenvergadering gaat in een besloten zitting over indien de 
voorzitter, een lid van het bestuur of ten minste vier leden dit wensen.  Tot een 

besloten zitting hebben toegang: het bestuur, de leden en diegenen die door 
de algemene ledenvergadering daartoe worden toegelaten.   

Over wat in een besloten zitting is behandeld kan geheimhouding worden 
opgelegd aan hen die daarbij aanwezig of vertegenwoordigd waren.   

4. Ieder lid van de vereniging dat niet geschorst is heeft één stem.   

5. Een lid mag diens stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid 
uitbrengen, met dien verstande, dat een lid niet meer dan één stem bij 

volmacht mag uitbrengen.   
6. Een volmacht kan alleen schriftelijk worden verleend en dient voor de aanvang 

van de vergadering aan de voorzitter te zijn overhandigd.   
 

VOORZITTERSCHAP EN NOTULEN.  

Artikel 21.  

1. De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van de 
vereniging of zijn plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn 
plaatsvervanger, dan treedt één der andere bestuursleden door het bestuur 
aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het 
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelve.   

2. Van het ter algemene ledenvergadering verhandelde worden notulen 
gehouden door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen 

persoon.   
Deze notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende algemene 

ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de 
secretaris van die vergadering ondertekend.   

3. Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van 
het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de notulen of van het proces-

verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht.   
 

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE LEDENVERGADERING.  

Artikel 22.  

1. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel over de uitslag van de stemming is 
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor 

zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.   

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld 
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt er een nieuwe stemming plaats, 
indien de meerderheid van de vergadering dit verlangt of wanneer de 

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk gebeurde wanneer een 
lid dit verlangt. Door de nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de 

oorspronkelijke stemming.   
3. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen worden alle besluiten van 

de algemene ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de 
uitgebrachte stemmen, met dien verstande dat ter bepaling van die 

meerderheid van het aantal uitgebrachte stemmen de ongeldige stemmen 
worden afgetrokken.   

4. Ongeldig zijn stemmen die: blanco zijn, onleesbaar zijn, een persoon niet 
duidelijk aanwijzen, de naam bevatten van een persoon die niet kandidaat 
gesteld is, zijn uitgebracht door een geschorste stemgerechtigde, voor iedere 



 

 

verkiesbare plaats meer dan één naam bevatten, of meer bevatten dan een 
duidelijke aanwijzing van de persoon die is bedoeld.   

5. Onder meerderheid wordt verstaan meer dan de helft van de uitgebrachte 
geldige stemmen.   

6. Indien de stemmen staken, niet rakende verkiezing van personen, dan is het 

voorstel verworpen.   
7. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling of bij handopsteken, tenzij 

de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één der 
stemgerechtigden zulks vóór de stemming verlangt. Over personen wordt 
schriftelijk gestemd bij ongetekende, gesloten briefjes.   

  Op voorstel van het bestuur of de algemene ledenvergadering kan over 

personen bij handopsteken worden gestemd, behalve wanneer het gaat om 
bestuursverkiezingen.  

  Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde 
hoofdelijke stemming verlangt.   

8. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid 
heeft verkregen vindt een tweede stemming plaats. Heeft opnieuw niemand de 
volstrekte meerderheid verkregen dan vinden herstemmingen plaats, totdat 

hetzij een persoon de volstrekte meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen 
twee personen is gestemd en de stemmen staken. Bij gemelde herstemmingen 

(waarbij niet is begrepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen 
de personen op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd. Op de persoon, 

op wie bij die herstemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht, 
kunnen bij de daaropvolgende nieuwe herstemming geen stemmen worden 
uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op 

meer dan één persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie 
van die personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden 

uitgebracht. Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen 
staken, beslist het lot wie van beiden is gekozen.   

9. In de algemene ledenvergadering kunnen geen besluiten worden genomen of 
stemmingen worden gehouden over onderwerpen die niet op de agenda zijn 

geplaatst, tenzij ieder lid dat in de algemene ledenvergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd is instemt met de behandeling van het onderwerp.  

10. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering 
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht 
als een besluit van de algemene ledenvergadering.   

11. Zolang in een algemene ledenvergadering alle leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met 
algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen – dus 

mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding – ook al heeft geen 
oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of 

is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen 
of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.  
  

BIJEENROEPING ALGEMENE LEDENVERGADERING.  

Artikel 23.  

1. De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur.   

2. De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het 
ledenregister. De termijn van oproeping bedraagt ten minste vier weken, de 

dag van de oproeping en die van de algemene ledenvergadering niet 
meegerekend.   



 

 

3. De oproeping aan ieder lid, kan ook geschieden door een langs elektronische 
weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat door 

het lid voor dit doel aan de verenging bekend is gemaakt.   
4. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, 

onverminderd het bepaalde in artikel 28.  
  

BUITENGEWONE ALGEMENE LEDENVERGADERING.  

Artikel 24.  

1 Een buitengewone algemene ledenvergadering wordt gehouden zo dikwijls als 

het bestuur dit nodig oordeelt.  
2. Voorts is het bestuur, op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal 

leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte van de 
stemmen, verplicht tot het bijeenroepen van een (buitengewone) algemene 
ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na indiening 

van het verzoek.  

3. Indien door het bestuur binnen veertien dagen na ontvangst van het onder lid 2 
van dit artikel bedoelde verzoek geen gevolg wordt gegeven, kunnen de 
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig 

het bepaalde in artikel 23. 
  

REGLEMENTEN EN UITVOERINGSBESLUITEN.  

Artikel 25.  

1. De algemene ledenvergadering kan een of meer reglementen vaststellen en 
wijzigen, waarin onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet 
of niet volledig wordt voorzien.   

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet, ook 
waar die geen dwingend recht bevat, noch met deze statuten.  

COMMISSIES  
Artikel 26.  

1. Het bestuur kan één of meer commissies instellen, belast met een nader 
omschreven taak op grond van deze statuten en/of reglement.   

2. Het bestuur benoemt, schorst en ontslaat de leden van een commissie.  
3. Het bestuur is te allen tijde bevoegd een commissie op te heffen.  

 

RAAD VAN ADVIES  

Artikel 27.  

Het bestuur kan een raad van advies instellen.  

De wijze van benoeming van de leden van de raad van advies alsmede zijn taken 
en werkwijze kunnen nader worden vastgelegd in een reglement.  

 

STATUTENWIJZIGING.   

Artikel 28.  

1. In de statuten kan geen wijziging worden gebracht dan door een besluit van 
een algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling 

dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor 
oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste vier weken.   

2. Het bestuur draagt er zorg voor, dat in geval van een bijeenroeping van een 
algemene ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging behalve vermelding in de oproepingsbrief voor de 
desbetreffende algemene ledenvergadering, tenminste veertien dagen vóór de 

vergadering, een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging 
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter 



 

 

inzage wordt gelegd tot na afloop van de dag waarop de algemene 
ledenvergadering wordt gehouden.   

3. Een besluit tot wijziging van de statuten kan slechts worden genomen op een 
algemene ledenvergadering met ten minste twee derde van de uitgebrachte 

geldige stemmen, in een algemene ledenvergadering waarin ten minste de 
helft van het totaal aantal uit te brengen stemmen ter vergadering aanwezig is.  

4. Indien in een algemene ledenvergadering, waarin een voorstel tot 
statutenwijziging aan de orde is, niet ten minste de helft van het totaal aantal 

uit te brengen stemmen ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is, dan 
wordt een nieuwe algemene ledenvergadering bijeengeroepen, te houden ten 

minste veertien dagen later, doch uiterlijk binnen achtentwintig dagen na de 
eerste algemene ledenvergadering. In deze tweede algemene 

ledenvergadering kan een besluit tot statutenwijziging rechtsgeldig worden 
genomen met een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig 
uitgebrachte stemmen ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of 

vertegenwoordigde leden.   
5. Het bepaalde in artikel 28 leden 1 en 3 is niet van toepassing indien in de 

algemene ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en 
het besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen.  

6. Een statutenwijziging treedt niet eerder in werking dan nadat hiervan een 
notariële akte is opgemaakt. Ieder bestuurslid afzonderlijk is bevoegd de 

desbetreffende akte te doen verlijden.   
7. De leden van het bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de 

  wijziging en van de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het 

  door de Kamer van Koophandel gehouden register.   

ONTBINDING EN VEREFFENING.   

Artikel 29.  

1. Een besluit tot ontbinding van de vereniging kan alleen worden genomen in 
een daartoe speciaal te houden algemene ledenvergadering. Het bepaalde in 

artikel 28 is van overeenkomstige toepassing, zulks met uitzondering van het 
in artikel 28 lid 4 bepaalde.   

2. Indien de algemene ledenvergadering tot ontbinding van de vereniging heeft 
besloten, treden de bestuursleden als zodanig als vereffenaars op, tenzij de 

algemene ledenvergadering de vereffening aan een derde opdraagt.   
3. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit voor de 

vereffening van het vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de 
bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk van kracht. In stukken en 

aankondigingen die van de vereniging uitgaan, wordt aan de naam toegevoegd 
"in liquidatie".   

4. De algemene ledenvergadering benoemt een bewaarder die de boeken, 
bescheiden en andere gegevensdragers van de vereniging zal bewaren 
gedurende zeven jaren na afloop van de vereffening. Is geen bewaarder 

aangewezen en is de laatste vereffenaar niet bereid te bewaren, dan kan de 
bevoegde kantonrechter op verzoek van een belanghebbende uit de leden een 

bewaarder aanwijzen.   
5. Het batig saldo na vereffening vervalt aan diegene die ten tijde van het besluit 

tot ontbinding lid waren. Ieder hunner ontvangt een gelijk deel. Bij het besluit 
tot ontbinding kan de algemene ledenvergadering echter ook een andere 

bestemming aan het batig saldo geven. Deze bestemming dient zoveel 
mogelijk aan te sluiten bij de doelstellingen van de vereniging.  
 

 



 

 

FUSIE, SPLITSING EN OMZETTING   

Artikel 30.  

Op een besluit van het bestuur, na voorafgaande goedkeuring van de algemene 

ledenvergadering, tot fusie of splitsing in de zin van Titel 7 van Boek 2 
Burgerlijk Wetboek en op een besluit van de algemene ledenvergadering tot 
omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm overeenkomstig artikel 

2:18 Burgerlijk Wetboek, is het bepaalde in artikel 28 zoveel mogelijk van 
overeenkomstige toepassing, onverminderd de eisen van de wet.   

 
OVERGANGSBEPALING  

Artikel 31.  

1. In afwijking van het bepaalde in artikel 4 lid 4 van deze statuten, behouden 
diegenen die ten tijde van de vaststelling van deze statuten lid waren met meer 
dan één volkstuin en/of lid waren met meerdere volkstuinen op één 

woonadres, hun respectievelijke volkstuin(en) voor de duur van hun 
lidmaatschap.   

2. In afwijking van het in artikel 31 lid 1 bepaalde vervalt bij een verzoek tot 
wisseling van volkstuin binnen het tuinenpark van de vereniging, gedurende 

het lidmaatschap, het recht op het behoud van de tweede volkstuin en/of de 
tweede volkstuin op hetzelfde woonadres.  

3. Een overname van een volkstuin volgens het bepaalde in artikel 7 lid 2 is 
uitsluitend mogelijk indien en zodra wordt voldaan aan het bepaalde in artikel 4 

lid 2, waarmee de mogelijkheid tot het behoud van de tweede volkstuin en/of 
de tweede volkstuin op hetzelfde woonadres met onmiddellijke ingang is 

komen te vervallen.  
4. In afwijking van het bepaalde in artikel 10 lid 2 zijn leden met een toegewezen 

volkstuin die, ten tijde van de vaststelling van deze statuten, geen 
waarborgsom hebben voldaan, voor de duur van het gebruik van de thans aan 
hen toegewezen volkstuin, vrijgesteld van het bepaalde in artikel 10 lid 2.   

 
 

SLOTBEPALING.  

Artikel 32.  

1. In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist 

het bestuur.  
2. Onder het begrip: 'schriftelijk' wordt in deze statuten tevens begrepen ieder 

(elektronisch) communicatiemiddel voor zover dat wettelijk of in de 
jurisprudentie wordt aangemerkt als geldig schriftelijk bewijs.  

3. Alle bepalingen van deze statuten dienen op genderneutrale wijze te worden 
geïnterpreteerd.  

 


